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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

,Tagesmutter, jeden Euro wert!“ - zu diesem Satz muss sich die Landesregierung endlich
bekennen und der sofortigen Erhéhung der laufenden Geldleistung um mindestens einen
Euro pro Kind und Stunde und der weiteren Erhéhung auf mindestens 7,50 Euro bis 2020
zustimmen.

Der Zeitpunkt ist glinstig wie nie! Es stehen wichtige Verhandlungen auf Landesebene an, die
wir flr uns nutzen mussen. Seit 5 Jahren wurde die laufende Geldleistung nicht mehr erhéht
und die Verwaltungsvorschrift Kindertagespflege lauft Ende 2017 aus. Die Qualifizierung und
Fortbildung von Tagespflegepersonen steht auf dem Prifstand, die dringend notwendige
Weiterentwicklung und finanzielle Ausstattung sind weiterhin unklar.

Deshalb fordern wir:

e die sofortige Erhdhung der laufenden Geldleistung flr Tagesmutter und -vater um mindestens einen Euro pro
Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindestens 7,50 EUR bis 2020.

e die landesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen verbindlich sichern und
ausbauen.

Doch die Landespolitik wird uns unsere Forderungen nicht freiwillig erftllen. Deshalb missen wir nun den Druck
erhdéhen und uns konstant im Gesprach halten. Den Entscheidungstragern muss klar sein: An der Kindertagespflege
kommen sie nicht vorbei. Einen wichtigen Baustein hierfar liefert die Studie ,,Mindestens den Mindestlohn®, deren
Durchfihrung gerade ausgeschrieben ist.

Aber es ist klar: ohne SIE geht es nicht! Deshalb rufen wir Sie heute dazu auf, sich an unserer zentralen Briefaktion zu
beteiligen. Wie diese genau ablauft, finden Sie, neben vielen anderen hilfreichen Vorlagen und Hinweisen in diesem
Kampagnenleitfaden.

Die Kindertagespflege ist eine gleichwertige und unverzichtbare Saule der Kinderbetreuung, fir die es sich zu kampfen
lohnt. Am 13.12.2017 wird der Doppelhaushalt des Landes flr die Jahre 2018 und 2019 verabschiedet. Dies ist unser ,, Tag
der Entscheidung®. Bis dahin missen wir alle Krafte mobilisieren, um eine bessere Zukunft fir die Kindertagespflege zu
sichern.

Wir wissen, wieviel Arbeit die Umsetzung unserer Kampagnen bei lhnen vor Ort bedeutet. Aber wir sind uns sicher, es
lohnt sich! Nun winschen wir Ihnen viel Erfolg bei lhren Planungen und stehen Ihnen fir Fragen oder Anregungen
natlrlich gern zur Verflgung. Ihre Ansprechpartnerin in der Geschaftsstelle ist Sima Arman-Beck (arman-
beck@kindertagespflege-bw.de).

Vielen Dank und herzliche GruBe

s Jatoe

Christina Metke
1. Vorsitzende
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1) Materialien far die Kampagne ,, Tagesmutter, jeden Euro wert!”

Je mehr sich an einer Kampagne beteiligen, desto gréBer ist deren Wirkung!

Deshalb ist die Kindertagespflege in Baden-Wirttemberg auf eine breite Beteiligung angewiesen. Nur so verleihen wir
unseren Forderungen den nétigen Nachdruck. Um Ihnen das Mitmachen zu erleichtern, stellen wir Ihnen folgende
Materialien zur Verfligung:

Was bekommen die teilnehmenden Vereine?

e Logo, print- und onlinefahige Version

e Website Landesverband (http://www.kindertagespflege-bw.de/jeden-euro-wert/)

e Erlduterung der Briefaktion und entsprechende Musterbriefe an Landtagsabgeordnete
e Vorschlagskatalog fur weitere Beteiligungsformate

e Hinweise zur Pressearbeit und Muster-Pressemitteilung

Wie kann man das Material einsetzen?

Logo:
e Muss bei sdmtlichem Schriftverkehr die Kampagne betreffend als Briefkopf, ergdnzend zum Logo des Tragers
der Kindertagespflege, eingesetzt werden.
e Kann auf Websites/Facebook etc. hochgeladen werden.

Website Landesverband:
e Beschreibung der Kampagne

e Aktuellste Infos und Dokumente zur Kampagne sowie zur Studie ,,Mindestens den Mindestlohn”

Musterbrief Landtagsabgeordnete
e Erhalten Sie in drei Varianten: Eine fur Trager, eine flr Tagespflegepersonen und eine flr Eltern.
e  Zusatzlich gibt es eine Vorlage flr Trager, die Eltern und Tagespflegepersonen zu informieren.
e Die Briefe sollen an einem zentralen Tag an die Landtagsabgeordneten lhres Wahlkreises von Grliinen und CDU
geschickt werden - eine genaue Anleitung finden Sie in diesem Leitfaden.

Vorschlagskatalog fir weitere Beteiligungsformate
e Kdnnen je nach zeitlicher Verflgbarkeit und personellen Kapazitaten genutzt werden, um den Forderungen
Nachdruck zu verleihen.

Hinweise zur Pressearbeit und Muster-Pressemitteilung
e Die Hinweise helfen lhnen dabei, erfolgreiche Pressearbeit vor Ort zu gestalten.
e Dabei kann die Muster-Pressemitteilung genutzt werden, ein Zuschnitt auf die Situation bei Ihnen vor Ort sollte
jedoch in jedem Fall erfolgen.
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2) Zentrale Briefaktion der Kampagne

a) Ziel der Aktion

Die Briefe sind das Herzstlck unserer Kampagne. Ziel ist, dass an den Tagen nach dem 22. November 2017 so viele
Briefe wie mdglich in den Biros lhrer Landtagsabgeordneten eintreffen. Alle Briefe machen deutlich, dass die
Kindertagespflege bzw. die Arbeit der Tagesmutter und -vater in Baden-Wirttemberg jeden Euro und noch mehr wert
sind!

b) Wen schreiben wir an?

Adressatinnen und Adressaten der Briefe sind die Landtagsabgeordneten lhres Wahlkreises. Die Abgeordneten von
B‘90/Grunen und der CDU-Fraktion sind hier prioritér, da diese die Regierungsfraktionen bilden und damit Einfluss auf
die Landesregierung, also die Minister und Staatssekretare austben kdnnen. Gerne kédnnen Sie auch Briefe an die
Landtagsabgeordneten der Oppositionsfraktionen (SPD und FDP) schreiben und um Unterstitzung fur Ihr Anliegen
bitten.

c) Wer schreibt die Briefe?

Der Erfolg der Kampagne steht und fallt mit der Menge der geschriebenen Briefe. Deswegen ist es wichtig, dieses Mal
neben lhren Briefen auch TAGESPFLEGEPERSONEN und ELTERN zu mobilisieren. Nutzen Sie lhre
Kommunikationskanale und machen Sie deutlich, dass wir die Chance jetzt nutzen missen, um endlich die
Rahmenbedingungen flir Tagesmutter und -vater in Baden-Wirttemberg nachhaltig zu verbessern.

d) Wie sind die Briefe aufgebaut?

Um zu erreichen, dass jeder Brief Gewicht hat und nicht mit einer Standardantwort abgespeist wird, missen die Briefe
so individuell wie mdglich geschrieben werden. Das heiBt, Sie bekommen von uns Textbausteine fur die jeweiligen
Briefe, die unsere zentralen Forderungen enthalten. Darum herum sollte der Brief so individuell wie méglich geschrieben
sein. Die sollen Briefe unterstreichen, WARUM die Kindertagespflege so wertvoll ist und Tagesmutter und -vater jeden
Euro wert sind. Dies kdnnen personliche Erfahrungsberichte sein, beigelegte Briefe und Erinnerungen an Tageskinder
bzw. Tagespflegeverhaltnisse, Fotos, Screenshots von Whatsapp-Unterhaltungen mit ehemaligen Tageskindern,
Erfolgsgeschichten aus Qualifizierungskursen, Fachberatungssituationen, die ans Herz gingen oder Beschreibungen,
warum die Tagesmutter / der Tagesvater fur die Familie unersetzbar ist. Hier sind der Fantasie keine Grenzen gesetzt.

e) Wann werden die Briefe geschrieben?

Der Aktionszeitraum, in dem die Briefe verfasst werden sollen, ist vom 6.-21. November 2017.
Am 22. November werden alle Briefe eingeworfen, so dass diese zahlreich und zeitgleich bei den Abgeordneten
eintreffen.

f) Welche Muster erhalten Sie?

Sie erhalten Textbausteine fir die Briefe an die Eltern und die Tagespflegepersonen, um sie tber die Kampagne zu
informieren und sie zum Mitmachen zu animieren.

Sie erhalten folgende Textbausteine bzw. Musterbriefe:
e Schreiben der Trager (TEVs/ Kooperationsmitglieder, Kooperationspartner) an:
o Eltern und Tagespflegepersonen
o Landtagsabgeordnete
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e Schreiben der Eltern an die Landtagsabgeordneten
e Schreiben der Tagespflegepersonen an die Landtagsabgeordneten

3) Musterbriefe an Mitglieder des Landtages von B‘90/Griinen und CDU

Muster fir Trager:

BRIEFKOPF TRAGER UND LOGO ,, Tagesmdtter, jeden Euro wert!“ einfiigen

Herrn/Frau XY MdL
Adresse Wahlkreisbiro ODER Adresse im Landtagsburo

PLZ Ort

Betreff: Tagesmutter, jeden Euro wert!
Sehr geehrter Herr/Frau Abgeordnete/r XY

Es ist wichtig, dass Sie auf die Situation bei Ihnen vor Ort eingehen. Den Abgeordneten muss klar sein, dass es
sich um reale Probleme in der Kinderbetreuung bei ihnen vor Ort in ihrem Wahlkreis handelt. Dadurch steigt der
Druck, zu handeln. Denn jedes enttauschte Elternpaar, jede verlorene Tagespflegeperson sind potentiell
verlorene Wahlerstimmen. Hierzu einige Vorschlage:

e Erzahlen Sie von Ihrem Berufsalltag! Beschreiben Sie lhre Situation vor Ort, werden Sie konkret!

e Wie viele Eltern warten auf einen Betreuungsplatz bzw. wie viele Tagesmutter und -vater haben in den
letzten Monaten aufgehért?

e Erzahlen Sie die Geschichte (kurz und knapp) einer Tagespflegeperson, die aufhért, weil es sich nicht
mehr lohnt.

Zusatzlich kénnen Sie z.B. folgende Textpassagen einflechten, um lhre Forderungen zu untermauern:

.im Koalitionsvertrag wird die Verbesserung der finanziellen und beruflichen Rahmenbedingungen fiir
Tagespflegepersonen durch die griin-schwarze Regierung fest zugesichert. Ebenfalls bekennt sich die Regierung zu einer
kontinuierlichen Qualitdtsentwicklung in der frihkindlichen Bildung, in die die Kindertagespflege miteinbezogen werden
soll. Beide Zusagen im Koalitionsvertrag werden momentan durch die aktuelle Politik konterkariert.”

,Die laufende Geldleistung wurde seit 5 Jahren nicht mehr erhéht und von Seiten der Landesregierung gibt es immer
noch keine konkreten Signale in Richtung einer anstehenden Erhéhung auf mindestens einen Euro pro Kind und Stunde.
Die VwV Kindertagespflege lduft zum Ende des Jahres aus. Die Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen
steht damit auf dem Priifstand. Die dringend notwendige Weiterentwicklung und finanzielle Ausstattung sind weiterhin
unklar.”

. Wir bekommen die Auswirkungen dieser Politik jeden Tag zu spliren. Es wird immer schwieriger, Tagespflegepersonen
zu finden und das bei steigender Nachfrage durch die Eltern. Wir erleben viele Eltern, die hdnderingend
Betreuungspldtze bei Tageseltern suchen. Gerade ftir Kinder unter drei Jahren ist die Betreuung durch Tagesmdtter und
-vdter enorm gefragt, die Forschung bescheinigt der Kindertagespflege Bestnoten. Es ist uns unversténdlich, wieso
Tagespflegepersonen nach wie vor nicht angemessen ftr ihre Leistung vergltet werden. In der Praxis erleben wir, dass
viele Tagespflegepersonen ihre Tatigkeit beenden, weil es sich finanziell iberhaupt nicht lohnt.”

Deshalb unterstitzen wir die Kampagne ,,Tagesmitter, jeden Euro wert!“ und fordern Sie heute dazu auf:
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Halten Sie sich an lhre Zusage im Koalitionsvertrag und

® setzen Sie sich fur die sofortige Erhéhung der laufenden Geldleistung flr Tagesmutter und -vater um
mindestens einen Euro pro Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindestens
7,50 EUR bis 2020 ein.

e setzen Sie sich dafur ein, die landesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen
verbindlich zu sichern und auszubauen.

Gerne laden wir Sie zu einem persénlichen Gesprach ein und erldutern lhnen, warum Tagesmdutter jeden Euro wert sind!

Mit freundlichen GriiBen

Muster fir Trager, um Eltern und Tagespflegepersonen zum Mitmachen zu gewinnen:
Liebe Tagesmditter und -vater, liebe Eltern,

wie Sie wissen, wurde die laufende Geldleistung fur Tagespflegepersonen seit 5 Jahren nicht mehr erhéht. Dabei wird im
Koalitionsvertrag der griin-schwarzen Landesregierung die Verbesserung der finanziellen und beruflichen
Rahmenbedingungen flr Tagespflegepersonen fest zugesichert.

Beschreibung der Lage vor Ort, z.B.: Die Lage spitzt sich zu: Es wird flr uns immer schwieriger, gentigend
Tagespflegepersonen zu finden bzw. diese zu halten. Gleichzeitig erleben wir immer mehr Eltern, die hdnderingend
einen Betreuungsplatz bei uns suchen und denen wir oft nicht gleich helfen kénnen.

Nun stehen noch dieses Jahr wichtige Verhandlungen auf Landesebene an, in denen die Erhdhung der laufenden
Geldleistung endlich durchgesetzt werden kann. Deshalb unterstitzen wir die Kampagne ,,Tagesmitter, jeden Euro
wert!“ des Landesverbandes Kindertagespflege Baden-Wirttemberg e.V.

Zentrale Forderungen im Rahmen der Kampagne sind:

e Die sofortige Erhéhung der laufenden Geldleistung fir Tagesmutter und -vater um mindestens einen Euro pro
Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindestens 7,50 EUR bis 2020.

e Dielandesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen verbindlich sichern und
ausbauen.

Um den Druck auf die Politik hoch zu halten, ist geplant, dass die Landtagsabgeordneten der Fraktion der Griinen und
der CDU Fraktion so viele Briefe wie moglich erhalten, die beschreiben, WARUM Tagesmutter und -vater jeden Euro
wert sind. Hierfir bitten wir Sie heute um Unterstitzung. Wenn auch Sie der Meinung sind, dass eine Erhéhung der
Vergltung von Tagespflegepersonen langst Uberfallig ist, dann schreiben auch Sie einen Brief an:

Adresse MdL Grin
Adresse MdL Schwarz

Beschreiben Sie, warum Tagesmutter und -vater jeden Euro wert sind. Je personlicher die Briefe sind, desto besser.
Legen Sie Fotos oder Briefe von Tageskindern (Achtung! Bei Fotos immer die Eltern bzw. die Kinder nach der Erlaubnis
fragen, Namen gegebenenfalls schwarzen) bei, beschreiben Sie tolle Erlebnisse oder erzahlen Sie kurze Anekdoten von
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lhren Tageskindern bzw. von |hren Tageseltern. Machen Sie deutlich, welch wertvolle Arbeit Tagesmutter und -vater
leisten und wie wichtig fir Sie leistungsgerechte Vergitung und Anerkennung lhrer Betreuungsleistung sind.

Der Landesverband hat einen zentralen Aktionszeitraum ausgerufen, um die Briefe zu verfassen. Dieser ist vom 6 - 21.
November 2017.

Optional: Wir bieten am XX.YY.2017 von O0-11 Uhr eine Briefwerkstatt in den Rdumen des XY an. Gerne kénnen Sie uns
an diesem Tag besuchen und lhren Brief hier verfassen.

Alle Briefe sollten am 22. November eingeworfen werden, denn so erreichen mdglichst viele Briefe zeitgleich die Blros
der Abgeordneten. Die Wirkung der Briefe wird so ungemein verstarkt.

Machen Sie mit! Nur mit Ihrer Unterstitzung kédnnen wir eine bessere Zukunft fir die Kindertagespflege sicherstellen!
Bei Ruckfragen steht lhnen XY gerne zur Verfigung.... Naheres zur Kampagne finden Sie auf der Homepage des
Landesverbandes (www.kindertagespflege-bw.de/jeden-euro-wert) oder auf unserer Homepage www..

Mit freundlichen GrifBen....

Muster fir Eltern:

Herrn/Frau XY MdL
Adresse Wahlkreisbiro ODER Adresse im Landtagsburo

PLZ Ort

Betreff: Tagesmitter, jeden Euro wert!
Sehr geehrter Herr/Frau Abgeordnete/r XY

Seit 3 Jahren wird unser/e Tochter/ Sohn XY von der Tagesmutter / dem Tagesvater XY in Stadt XY betreut. Unsere
Tagesmutter / -vater ist fir uns und unser Kind unverzichtbar weil.... / ganz besonders wertvoll weil....

Professionelle und qualifizierte Kinderbetreuung muss entsprechend vergltet werden. Wir hatten bereits
Schwierigkeiten, eine Tagesmutter zu finden und kennen ahnliche Erfahrungen aus unserem Freundeskreis oder
ahnliches.... Arbeit muss sich lohnen, dies ist aber sicher nicht bei allen Tagesmuttern und -vatern der Fall.

Wir méchten auch in Zukunft nicht auf das qualifizierte und hochwertige Angebot unserer Tagesmutter / unseres
Tagesvaters verzichten.

Deshalb unterstitzen wir die Kampagne ,, Tagesmitter, jeden Euro wert!“ und fordern Sie heute dazu auf:
Halten Sie sich an lhre Zusage im Koalitionsvertrag und

e setzen Sie sich fur die sofortige Erhdhung der laufenden Geldleistung fir Tagesmatter und -vater um
mindestens einen Euro pro Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindestens
7,50 EUR bis 2020 ein.

e setzen Sie sich daflr ein, die landesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen
verbindlich zu sichern und auszubauen.


http://www.kindertagespflege-bw.de/jeden-euro-wert
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Optional: Anbei finden Sie einen Brief / ein Bild / ein Foto, das zeigt, wie wichtig unsere Tagesmutter fir unser
Kind war bzw. ist und welchen Wert die Betreuung fir unsere Familie damit hat.

Uber eine Antwort freue ich mich.

Mit freundlichen GriBen

Muster fir Tagespflegepersonen:

Herrn/Frau XY MdL
Adresse Wahlkreisbtro ODER Adresse im Landtagsbuiro

PLZ Ort

Betreff: Tagesmutter, jeden Euro wert!

Sehr geehrter Herr/Frau Abgeordnete/r XY

Vorbemerkung:

Dieser Brief sollte personlich sein! Beschreiben Sie Ihre Situation anhand folgender Leitfragen:

- Wielange betreuen Sie schon Kinder in Tagespflege?
- Was gefallt lhnen an lhrem Beruf?

- Wasiist Ihre Motivation?

- Wie finden Sie Ihre Einkommenssituation?

- Wird diese |hrer Tatigkeit gerecht?

Ich mdchte auch weiterhin als Tagesmutter / Tagesvater arbeiten, fordere aber endlich die leistungsgerechte Vergiitung
meiner Tatigkeit! ,,Mein Lohn ist, dass ich darf” ist keine Option und sollte fur eine qualifizierte und professionelle
Kinderbetreuung nicht der MaBstab sein.

Deshalb unterstitze ich die Kampagne ,Tagesmitter, jeden Euro wert!“ und fordere Sie heute dazu auf:
Halten Sie sich an lhre Zusage im Koalitionsvertrag und

e setzen Sie sich fur die sofortige Erhéhung der laufenden Geldleistung fir Tagesmatter und -vater um
mindestens einen Euro pro Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindestens
7,50 EUR bis 2020 ein.

e setzen Sie sich dafur ein, die landesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen
verbindlich zu sichern und auszubauen.

Optional: Anbei finden Sie einen Brief / ein Foto / ein Bild, den mir vor Jahren ein Tageskind geschrieben hat. Das
Dokument zeigt aus Kindersicht, wieso Tagesmitter jeden Euro wert sind.

Uber eine Antwort freue ich mich.
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4) Vorschlagskatalog fiir weitere Beteiligungsformate

Es steht lhnen selbstverstandlich offen und ist ausdricklich erwiinscht, neben Briefen auch weitere, lokale Aktionen zu
planen. Hier sind einige Beispiele zur Anregung:

Personliches Gesprach mit Ihren Wahlkreisabgeordneten:

Wie bereits im Musterbrief beschrieben, kdnnen Sie Ihre Landtagsabgeordneten von CDU und Griinen auch zu
einem persdnlichen Gesprach einladen. Hier bietet es sich an, eine Tagespflegeperson mit einzuladen oder eine
Tagespflegeperson gemeinsam mit den Abgeordneten zu besuchen und dort ein Gesprach zu flhren.

Stand in der FuBgdngerzone

Trotz ungemitlichen Herbstwetters ist es immer méglich, die Offentlichkeit miteinzubeziehen und mit einem
Stand parallel zum Wochenmarkt beispielsweise auf unsere Forderungen aufmerksam zu machen. Es bietet
sich an, Musterbriefe vorzubereiten und am Stand auszulegen, so dass Sie von interessierten Unterstitzern
unterschrieben werden kénnen. So erreichen noch mehr Briefe die Landtagsabgeordneten und unsere
Forderungen erhalten mehr Gewicht.

Briefwerkstatten

Dies ist ein Angebot der Trager fir Tagespflegepersonen oder Eltern. Da der Erfolg der Kampagne maBgeblich
davon abhdngt, wie viele Briefe die Landtagsabgeordneten erreichen, kénnen Sie beispielsweise
Briefwerkstatten anbieten. Das bedeutet, Tagespflegepersonen, Eltern und andere Unterstitzer treffen sich an
einem vereinbarten Termin, beispielsweise im Tageselternverein und erarbeiten bzw. verfassen dort
gemeinsam die Briefe. Wichtig ist hierbei, die entsprechende Infrastruktur bzw. Technik zur Verfligung zu
stellen, wie z.B. Drucker, gentigend Laptops, Briefumschldge etc.

Sie kdnnen auBerdem Fortbildungen, Qualifizierungsveranstaltungen oder Wartezeiten flr Termine bei der
Fachberatung nutzen, um Briefe zu verfassen oder um Mitmachen aufzurufen.

Facebook-Aktion des Landesverbandes

Mit wenig Aufwand kénnen sich Trager, Fachberatungen, Tagespflegepersonen, Eltern und Tageskinder an der
Facebook-Aktion des Landesverbandes beteiligen. Am Montag, den 18. Oktober rufen wir auf Facebook dazu
auf, den Satz ,,Tagesmutter sind jeden Euro wert, weil....“ zu kommentieren. Gepostet werden kdnnen unter
dem Hashtag #jedeneurowert Fotos, Geschichten oder kurze Anekdoten, Fotos oder Videos.

Mehr dazu finden Sie auf der Facebook-Seite des Landesverbandes: www.facebook.com/kindertagespflege.bw
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5) Hinweise zur Pressearbeit und Muster-Pressemitteilung

Mit einer Pressemitteilung kénnen Sie der Kampagne vor Ort groBe Aufmerksamkeit verschaffen. Dabei ist es wichtig,
auch hier auf die Situation in Ihrem Landkreis/ in Ihrer Gemeinde einzugehen. Stellen Sie dar, wieso Sie sich an der
Kampagne beteiligen und was sich konkret bei Ihnen vor Ort andern muss. Nennen Sie die Abgeordneten von griin und
schwarz, die Sie anschreiben, ruhig namentlich. Dadurch erhéht sich die Chance, eine Antwort zu erhalten.

Veroffentlichungsdatum fir eine Pressemitteilung: Eine Woche vor dem zentralen Briefwurftag am 22. November
2017

Muster-PM zur Briefaktion im Rahmen der Kampagne ,, Tagesmiitter, jeden Euro wert!“

Tageselternverein / Trager XY unterstitzt Kampagne , Tagesmiitter, jeden Euro wert“ und fordert sofortige
Erhéhung der Vergiitung von Tagespflegepersonen

XY, 15. November 2017

Der Tageselternverein XY / Trager XY beteiligt sich an der Kampagne des Landesverbands Kindertagespflege Baden-
Wirttemberg ,Tagesmutter, jeden Euro wert”.

Deshalb ruft XY Eltern, Tagespflegepersonen und weitere Unterstitzerinnen und Unterstitzer dazu auf, den
Abgeordneten VX(Grine) und YZ (CDU) jeweils einen Brief zu schicken und darin zu beschreiben, WARUM
Tagesmutter und -vater jeden Euro wert sind. Alle Briefe werden am 22. November 2017 eingeworfen.

,Fur die Kindertagespflege in XY ist es funf vor zwdlf. Im Koalitionsvertrag wird die Verbesserung der finanziellen und
beruflichen Rahmenbedingungen fir Tagespflegepersonen durch die griin-schwarze Regierung fest zugesichert. Die
laufende Geldleistung wurde aber seit 5 Jahren nicht mehr erhéht und von Seiten der Landesregierung gibt es immer
noch keine konkreten Signale in Richtung einer anstehenden Erhéhung auf mindestens einen Euro pro Kind und
Stunde.”, so die Vorsitzende....XY

»Wir bekommen die Auswirkungen dieses Versaumnisses jeden Tag zu splren. Eltern kommen zu uns und suchen
handeringend Betreuungspldtze bei Tageseltern. Gleichzeitig beenden viele Tagespflegepersonen ihre Tatigkeit, weil es
sich einfach nicht mehr lohnt, als Tagesmutter oder -vater zu arbeiten®, so XY weiter.

Weitere Moglichkeit: genauere Beschreibung der Situation vor Ort: Wieviel Betreuungsplatze fehlen vor Ort, wie viele
Tagespflegepersonen haben Sie konkret im letzten Jahr verloren...

Der Verein XY / Trager XY hofft auf rege Beteiligung an der Briefaktion. ,,Der Landesregierung bzw. den Abgeordneten
muss nachdricklich klar gemacht werden, welch wertvolles Betreuungsangebot Tagesmatter und -vater bieten und was
auf dem Spiel steht, sollte sich die Erhéhung der laufenden Geldleistung weiter hinauszdgern®, so XY abschlieBend.

Zum Hintergrund:

Noch dieses Jahr sollen die Verhandlungen zum ,Pakt fir gute Bildung und Betreuung“ auf Landesebene begonnen
werden. Um die sofortige Erhéhung der laufenden Geldleistung im Rahmen des Paktes endlich festzuschreiben, ruft der
Landesverband Kindertagespflege Baden-Wirttemberg e.V. Eltern, Tagespflegepersonen und Trager der
Kindertagespflege landesweit dazu auf, sich mit einem Brief an die jeweiligen Landtagsabgeordneten von B'90 / Griinen
und CDU an der Kampagne , Tagesmutter, jeden Euro wert!“ zu beteiligen.
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Zentrale Forderungen sind:

e Die sofortige Erhéhung der laufenden Geldleistung fir Tagesmutter und -vater um mindestens einen Euro pro
Kind und Stunde sowie die Festlegung auf eine weitere Erhéhung auf mindetens 7,50 EUR bis 2020.

e Die landesweit einheitliche Qualifizierung und Fortbildung von Tagespflegepersonen verbindlich sichern und
ausbauen.

Nahere Informationen unter:

http://www.kindertagespflege-bw.de/jeden-euro-wert/

oder auf Facebook...

oder Homepage des Tragers


http://www.kindertagespflege-bw.de/jeden-euro-wert/
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